
附件1
海南热带海洋学院公开招聘二级学院院长岗位任职条件
	序号
	招聘职位
	职数
	应具备
学历学位
	应具备学科/

专业背景
	应具备专业技术资格
	其他

	1
	海洋科学技术
学院院长
	1名
	博士研究生
	海洋科学类、海洋工程技术类
	教授或其他

正高职称
	1、50周岁以下；博士生导师且符合《海南自由贸易港高层次人才分类标准（2022）》中“教育和科研领域”确定的C类人才及以上标准。
2、45周岁以下，符合《海南自由贸易港高层次人才分类标准（2022）》中“教育和科研领域”确定的D类人才及以上标准。
3、具有高校、科研院所工作经历者，符合我校急需紧缺专业人才可适当放宽招聘年龄。

	2
	水产与生命学院院长
	1名
	博士研究生
	水产类、生命科学类
	教授或其他

正高职称
	1、50周岁以下；博士生导师且符合《海南自由贸易港高层次人才分类标准（2022）》中“教育和科研领域”确定的C类人才及以上标准；
2、45周岁以下，符合《海南自由贸易港高层次人才分类标准（2022）》中“教育和科研领域”确定的D类人才及以上标准。
3、具有高校、科研院所工作经历者，符合我校急需紧缺专业人才可适当放宽招聘年龄。

	3
	旅游学院院长
	1名
	博士研究生
	工商管理、经济学及相关学科
	教授或其他

正高职称
	1、50周岁以下；博士生导师且符合《海南自由贸易港高层次人才分类标准（2022）》中“教育和科研领域”确定的D类人才及以上标准。
2、具有高校、科研院所工作经历者，符合我校急需紧缺专业人才可适当放宽招聘年龄。

	4
	生态环境学院
院长
	1名
	博士研究生
	环境科学与工程及相关学科
	教授或其他

正高职称
	1、50周岁以下；博士生导师且符合《海南自由贸易港高层次人才分类标准（2022）》中“教育和科研领域”确定的D类人才及以上标准。
2、具有高校、科研院所工作经历者，符合我校急需紧缺专业人才可适当放宽招聘年龄。

	合计
	4名
	



